
PERFORMANCE RECRUITING

Mit maßgeschneiderten digitalen Recruiting Lösungen
erreichen Sie Ihre Zielgruppe genau dort, wo sie online zu
finden ist.

Sie wollen endlich mit relevanten Kandidat*innen sprechen, die Ihre must-have Kriterien
erfüllen und wirklich Interesse an Ihrem Stellenangebot haben? Wir finden diese „passiven“
Interessenten auf den genau richtigen Plattformen. So werden aus Interessenten
Kandidat*innen, aus Kandidat*innen werden Bewerbende und aus Bewerbenden werden Ihre
neuen Mitarbeitenden.

Ihre Stelle wird über Zielgruppenoptimierungen und Re-Targeting automatisch den Personen
gezeigt, die ideal zu Ihnen passen.

Präsentieren Sie sich mit dieser kreativen und modernen Recruiting Lösung als attraktiver und
fortschrittlicher Arbeitgeber. Zusätzlich werden Kandidaten nicht durch Inserate Ihres
Wettbewerbers abgelenkt und bleiben auf ihre Stellenanzeige fokussiert.

Edl Consulting…

• identifiziert ihre genaue Zielgruppe und geeignete Kanäle,

• übernimmt die kreative Positionierung ihrer Stellenausschreibungen,

• begeistert für Ihr Unternehmen und lässt es positiv hervorstechen,

• gewinnt neue Mitarbeitende für Ihr Unternehmen.

Recruiting
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